Zatacznik do Zarzadzenia nr 0050.26.2024
Wéjta Gminy Matdyty z dnia 13 maja 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Maldyty ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola
Samorzadowego nr 1 w Maldytach, 14-330 Maldyty, dla ktérego organem prowadzgcym
jest Gmina Maldyty.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowe] oraz publiczne] placowce (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).

I. WYMAGANIA DOTYCZACE KANDYDATOW NA STANOWISKO:

§1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej
i publicznej szkoly ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkolami”, oraz publicznej
placowki moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia
lacznie nastepujace wymagania:

1. posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2. ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4. uzyskat przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) co najmniej bardzo dobra oceng¢ pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku lub

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

5. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6. ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7. nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2023 r. poz.984
ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276, ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz.U z 2023 r. poz. 742) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne.

8. nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;



g,

10.

i,

§2.

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tj. Dz.U.
z 2024 r. poz. 104);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola

specjalnego, oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z
wyjatkiem szkoly podstawowej specjalnej, moze zajmowaé réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry:

2

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

spetnia wymagania okreslone w §1 pkt 2 — 11.

§3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej
placowki oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkél lub publicznych
placowek moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nastepujgce wymagania:

1.

(%)

posiada ‘obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w § 1, pkt 2,5, 6,8, 101 11.

§4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placéwce oraz zespole
publicznych przedszkoli, szkél lub placowek moze zajmowa¢ réwniez:

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku niz okreslone
w pkt. 1, na ktorym sa realizowane zadania o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji



IL.

Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany [ub dyplomowany urlopowany [ub zwolniony z obowiazku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 854),

- spefniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

WYMAGANE DOKUMENTY:

Oferty o0sob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty zgodnie
z Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428):

1.

Z,

(%)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacj¢ o:

1) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

2) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

1) imie (imiona) i nazwisko,

2) data i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 672) —
w przypadku cudzoziemca, lub
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego.

7. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

8. o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie O przestgpstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9. os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine

1.

1.

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10. oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tj. Dz. U. 2 2024 r. poz. 104),

11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz.U
z 2024 r. poz. 273) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 .

12. poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego;

14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.76 ust.1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2023 poz. 984 ze zm.),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 z dnia 20 lipca 2018r.- Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 22023 r., poz. 742),

15. o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT

Oferty i wymagane dokumenty nalezy przesta¢ poczta Wojtowi Gminy Maldyty
w zaklejonych kopertach z adnotacja: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola
Samorzadowego nr 1 w Maldytach” (wraz z podaniem imienia i nazwiska, adresu
korespondencyjnego i numeru telefonu kontaktowego na adres Urzedu Gminy Matdyty
(14-330 Matdyty, ul. Kopernika 10) lub ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu (I pigtro,
pokoj nr 10) w terminie do dnia 14 czerwca 2024 r. do godziny 15.00

Dokumenty przedtozone w kserokopiach musza by¢ potwierdzone ,za zgodnos¢
z oryginalem” przez kandydata, a wszystkie dokumenty i o$wiadczenia musza byc¢
przez niego podpisane. Na prosbe Wojta Gminy Maldyty kandydat bedzie zobowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentow.

Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej. W tym przypadku oferta powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych
jako zataczniki oferty. Oferty nalezy sktada¢ w terminie podanym w tresci ogloszenia.
Adres skrytki Urzedu Gminy Matdyty na ePUAP-ie: /12261 ianw2/SkrytkaESP.



4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Matdyty.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

5. Postepowanie konkursowe w tym bezposrednia rozmowa z kandydatami nastapi
w siedzibie Urzedu Gminy Matdyty (Sala Sesyjna I pigtro) nie pozniej niz w ciagu 14 dni
roboczych od uptywu terminu sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego
w ogloszeniu.

IV. INFORMACJE DODATKOWE

o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjna RODO, zgodnie z brzmieniem zatacznika

| Do oferty kandydat zatacza zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz o$wiadczenie
do niniejszego ogloszenia.

Sporzadzita: Joanna Kacala



