Zatgcznik nr 2 do Zarzqdzenia
Nr 0050.55.2024 r. Wéjta Gminy Matdyty
z dnia 19 sierpnia 2024 r.

OGLOSZENIE WOJTA GMINY MALDYTY O KONKURSIE
NA STANOWISKO DYREKTORA
GMINNEGO OSRODKA KULTURY i SPORTU W MALDYTACH

I. Nazwa, siedziba i adres instytucji kultury:

Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Matdytach

ul.

Kopernika 13b

zwany dalej , Instytucjg”

Il. Wymagania wobec kandydata:
1) Kwalifikacje niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
wyksztatcenie min. srednie

co najmniej 5 letni staz pracy,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

brak zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

brak skazania za przestepstwa wymienione w art. 21 ust. 3 ustawy z 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich, tj. przestepstwa okreslone w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.
189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

2) Kwalifikacje preferowane:

1) wyksztatcenie wyzsze;

2) co najmniej 2 letnie doswiadczenia w zarzadzaniu organizacjg (lub komodrka
organizacyjng) i zespotem ludzkim;

3) doswiadczenie w zarzgdzaniu instytucjg kultury;

3. Umiejetnosci i kompetencje:

1) znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci samorzadowych
instytucji kultury oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i dziedzictwie
narodowym oraz sporcie;

2) znajomosc przepisow prawnych w zakresie niezbednym do prowadzenia i zarzadzania
instytucjg kultury oraz znajomosc¢ specyfiki pracy w instytucji kultury oraz sporcie;

3) umiejetnos¢ zarzadzania organizacjg oraz zespotem pracownikow;

4) znajomos¢ lokalnych i krajowych srodowisk twdrczych i sportowych;



5) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku.

M. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku dyrektora:

1) zarzadzanie Gminnym Osrodkiem Kultury i Sportu w Matdytach (dalej: GOKiS),
zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa i statutem GOKiS oraz
wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z umowy zawartej z organizatorem
i programem dziatania GOKiS z nalezytg starannoscig, zapewniajac zrealizowanie
przez GOKiS zaplanowanej dziatalnosci programowej, finansowej, organizacyjnej
i inwestycyjnej. W szczegdlnosci zarzadzanie zespotem GOKiS, dbajagc o motywacje
i rozwdj pracownikow z poszanowaniem zasad prawa pracy i zarzgdzania zasobami
ludzkimi;

2) podejmowanie dziatan w celu:

— poszerzania oferty merytorycznej GOKiS,

— rozwoju GOKiS,

— pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych na dziatalnosé GOKiS;

3) dbatos¢ o wiasciwe i gospodarne wykorzystanie mienia i majgtku GOK:iS;

4) sporzadzanie planu finansowego z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora,
zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych, ktdéra stanowi podstawe
gospodarki finansowej instytucji kultury;

5) monitorowanie i nadzorowanie sytuacji finansowej GOKiS w celu unikniecia
pogorszenia wyniku finansowego w danym roku wzgledem roku poprzedniego;

6) przedstawianie organizatorowi plandw, sprawozdan, raportdw i analiz zwigzanych
z zakresem dziatalnosci GOKiS;

7) promowanie Gminy Matdyty;

8) podejmowanie czynnosci z zakresu prawa pracy, a w szczegélnosci zawieranie
i rozwigzywanie umow o prace z pracownikami GOK;S;

9) sktadanie oswiadczen woli w imieniu instytucji, w tym zawieranie umow zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa;

10) wydawanie w obowigzujacym trybie zarzadzen i regulamindw dotyczacych

funkcjonowania GOK:iS;

11) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej;

12) wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi, jednostkami pomocniczymi i innymi
podmiotami oraz organami gminy w zakresie organizowania i prowadzenia
dziatalnosci kulturalnej i sportowej;

13) wspodtpraca z samorzgdami szczebla gminnego, powiatowego, stowarzyszeniami
i organizacjami nieformalnymi dziatajgcymi na terenie Gminy Matdyty.

IV. Wymagane dokumenty:

1) autorska pisemna koncepcja (organizacyjno-finansowa) funkcjonowania Gminnego
Osrodka Kultury i Sportu w Matdytach ze szczegdlnym uwzglednieniem
perspektywicznej wizji rozwoju dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury i Sportu
w Matdytach, w tym:

a) program dziatalnosci GOK;S,



2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

b)  plany inwestycyjne,
c) propozycje pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na finansowanie funkcjonowania
i oferty programowej GOK:iS,

d) program wspotpracy z lokalnymi sSrodowiskami,

e) program promocji GOKiS;
kwestionariusz osobowy — wedtug zatacznika nr 1;
CV z opisem przebiegu pracy zawodowej;
list motywacyjny;
oswiadczenie o posiadaniu, co najmniej 5-letniego stazu pracy - wedtug zatacznika nr 2;
oswiadczenie o posiadaniu co najmniej 2 lat doswiadczenia w zarzgdzaniu organizacjg (lub
komorka organizacyjng) i zespotem ludzkim (jesli posiada) - wedtug zatgcznika nr 2;
potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdéw
potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci (np.
dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa);
potwierdzone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zakonczonym badz trwajgcym zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce
doswiadczenie zawodowe);
oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe — wedtug zatgcznika
nr2;

10) oswiadczenia kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z petni praw publicznych — wedtug zatgcznika nr 2;

11) oswiadczenie o braku wymierzenia kary zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych

z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych —
wedtug zatacznika nr 2;

12) informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale

XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939), lub za
odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego. Osoba posiadajgca obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska,
ponadto przedktada informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do
celédw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieé¢mi.

13) oswiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych kandydat zamieszkiwat w ciggu

ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa - wedtug
zatacznika nr 2. W przypadku zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat w panstwie lub
panstwa innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, kandydat sktada
informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

14) jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w pkt 12 i 13 nie przewiduje wydawania informacji

do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieé¢mi,
nalezy przedtozy¢ informacje z rejestru karnego tego panstwa.



15) oswiadczenie, ze nie istniejg przeciwwskazania zdrowotne do wykonywania przez
kandydata pracy na stanowisku Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Sportu
w Matdytach - wedtug zatacznika nr 2;

16) opinie i/lub referencje z poprzednich miejsc pracy.

V. Termin i miejsce skitadania ofert o przystapienie do konkursu:
Oferty w zamkniete]j kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury i Sportu w Matdytach” nalezy przesytaé pocztg na adres Urzedu Gminy
Matdyty, ul. Kopernika 10, 14 — 330 Matdyty lub sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu
Gminy Matdyty, ul. Kopernika 10, 14 — 330 Matdyty, w terminie do dnia 2 wrzesnia 2024
roku do godz. 15:00. Za date zfozenia oferty uwaza sie date wptywu do Urzedu Gminy
Matdyty. Oferty, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.

VI.Przebieg postepowania konkursowego i przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw.

1) Komisja konkursowa na podstawie ztozonych ofert dokona oceny spetniania przez
kandydatéw na stanowisko dyrektora instytucji wymagan.

2) Kandydaci zostang poinformowani o terminie rozméw kwalifikacyjnych oraz zostang
zobowigzani do przedstawienia na rozmowie koncepcji organizacyjno-finansowe;j
i programowej GOKiS (ktora zostanie ztozona wraz z dokumentami aplikacyjnymi),
zawierajgcej m.in.: wizje dziatalnosci Instytucji; opis proponowanego sposobu
zarzadzania i ewentualnych zmian organizacyjnych; zrédet i sposobow pozyskiwania
srodkdw finansowych na dziatalnos¢ GOKIiS;

3) W toku rozmowy kwalifikacyjnej zostanie sprawdzona wiedza, umiejetnosci
i predyspozycje kandydata na stanowisko dyrektora GOKiS.

VII. Czynnosci po wyborze kandydata.
1) Przed powotfaniem na dyrektora instytucji, Wéjt Gminy Matdyty zawiera z wybranym
kandydatem odrebng umowe w formie pisemne;j.
2) Dyrektor Instytucji zostanie powotany na czas okreslony -3 lat.

VIIl. Informacje dodatkowe.

1) Warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest ztozenie wszystkich
wymaganych dokumentow.

2) Oferty, ktére wptyng do Urzedu w sposdb inny niz okresSlony w ogtoszeniu, bez
kompletu wymaganych dokumentéw nie bedg rozpatrywane.

3) Dokumenty wymienione w pkt IV muszg by¢ opatrzone wifasnorecznym podpisem
osoby zgtaszajgcej sie do konkursu.

4) W przypadku sktadania kserokopii dokumentéw lub ich odpiséw, musza by¢ one
opatrzone podpisami oséb uprawnionych oraz koniecznie poswiadczone za zgodnosc
z oryginatem poprzez wtasnoreczny podpis, date oraz zamieszczenie klauzuli ,za
zgodnosc z oryginatem” przez kandydata na kazdej ze stron sktadanego dokumentu.

5) Dokumenty aplikacyjne, ktére nie zostang zakwalifikowane do przeprowadzenia
postepowania konkursowego mozna odebra¢ w Urzedzie Gminy Matdyty ciggu 30 dni



od dnia ogtoszenia wynikédw konkursu. Po tym terminie dokumenty zostang
zniszczone.

6) O zakwalifikowaniu sie do postepowania konkursowego oraz terminie i miejscu
przeprowadzenia rozméw  kwalifikacyjnych  kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

7) Korespondencja z kandydatami odbywac sie bedzie drogg elektroniczng na adref/

/

wskazany przed kandydata w ofercie. /
8) Zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny. 4 ./

17

WK iy Mstdyty

Zatgczniki do ogtoszenia:
- Zatacznik nr 1: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

- Zatacznik nr 2: Formularz oswiadczen.

Zatqczniki mozna pobrac z Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Matdyty.



